Kurzarbeitergeld (KUG)

(Corona-Virus: Informationen fir Unternehmen)

Erheblicher Arbeitsausfall mit Entgeltausfall
Voraussetzungen Erflllung der betrieblichen Voraussetzungen
(§ 95 SGB Il Erflillung der personlichen Voraussetzungen
Anzeige des Arbeitsausfalles bei der Agentur fir Arbeit

Erheblicher

Arbeitsausfall
(§ 96 SGB Ill)

Betriebliche

Voraussetzungen
(§ 97 SGB IIl)

» Im Betrieb oder der Betriebsabteilung muss mindestens eine Arbeitnehmerin/ein
Arbeitnehmer beschaftigt sein.

Personliche

Voraussetzungen
(§ 98 SGB Ill)

Grundsétzlich gilt:
Wie lange kann KUG + 12 Monate
bezogen werden? * Unterbrechungen von mindestens 1 Monat kénnen die Bezugsfrist verlangern

(§ 104 SGB llI)
Achtung:
* Unterbrechungen von 3 Monaten erfordern eine neue Anzeige!

e Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.




Berechnung — wie
viel Geld erhalten
Arbeit-
nehmerinnen und
Arbeitnhehmer?
(§ 105 SGB Ill)

Sozial-
versicherung

Definition
,unvermeidbar:

Mindest-
erfordernis

Anzeige uber

Arbeitsausfall
(§ 99 SGB Ill)

Kurzarbeitergeld (KUG)

(Corona-Virus: Informationen fir Unternehmen)

« Fir die vom Arbeitgeber allein zu tragenden Sozialversicherungsbeitrage (Beitrag fiir
Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-Anteil zur Kranken-, Renten- und Pflegeversicherung)
kann der Arbeitgeber die volle Erstattung fiir die Zeit des Arbeitsausfalls beantragen.

+ Mehr als 10 % Entgeltausfall fir mindestens 10% der beschéaftigten Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer erforderlich
-> im Betrieb oder Betriebsabteilung
- im jeweiligen Kalendermonat

Abrechnungs-
verfahren

Die geleisteten Arbeits-, Ausfall- und Fehlzeiten sind in Arbeitszeitnachweisen zu flihren.
Die Abrechnung fir den jeweiligen Kalendermonat muss innerhalb von 3 Monaten
(Fristbeginn mit Ablauf des beantragten Kalendermonats) eingereicht werden.

Zustandig ist die Agentur fir Arbeit am Sitz der Lohnabrechnungsstelle.

Nach Ende des Arbeitsausfalls erfolgt eine Prifung, da KUG unter Vorbehalt ausgezahlt

wird.

Alle Informationen, wichtige Hinweise und Links finden Sie auch online unter:

www.arbeitsagentur.de/kurzarbeit

e Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.




